
Laporan Kegiatan Kepegawaian Januari 2024 

 
 Rencana Capaian Kinerja Laporan Penyusunan, Pelaksanaan, Pemeriksaan Berkas, Penyajian 

Data dan Pengarsipan Dokumen bahan Kepegawaian 

 

Laporan pelaksanaan Kegiatan layanan administrasi kepegawaian Dinas Sosial periode Januari 2024. 

Laporan bulanan mencakup seluruh kegiatan yang dibagi berdasarkan beberapa butir pekerjaan, yakni Laporan 

Penyusunan Data Pegawai, Pelaksanaan, Pemeriksaan Berkas, Penyajian Data dan Pengarsipan Dokumen 

bahan Kepegawaian adalah sebagai berikut : 

 

1. SKP (Sasaran Kerja Pegawai) di Aplikasi E-kinerja BKN 
 

Sasaran Kerja Pegawai (SKP) adalah salah satu penilaian prestasi kerja pegawai yang dilaksanakan untuk 

mengevaluasi kinerja pegawai, hasil penilaian prestasi kerja pegawai dimanfaatkan sebagai dasar 

pertimbangan penetapan keputusan kebijakan pembinaan karier pegawai, pembayaran tunjangan kinerja 

dan yang berkaitan dengan bidang pekerjaan, bidang pengangkatan dan penempatan, bidang 

pengembangan, penghargaan, disiplin dan salah satu persyaratan kenaikan pangkat bagi pegawai. Oleh 

karena diharapkan bagi seluruh pegawai Dinas Sosial untuk membuat SKP. 

 

2. Data Pemangku Jabatan 
 

Data Pemangku Jabatan adalah ASN yang memegang suatu jabatan atau Pemangku Jabatan terdiri dari 

Data Nominatif, Perubahan Data Pegawai, Peta Jabatan dan Rekapitulasi Anggaran. Data pegawai suatu 

unit kerja selalu berubah, hal ini disebabkan dari beberapa aspek yang dapat menyebabkannya menjadi 

berubah antara lain adanya mutasi pindah baik keluar maupun kedalam, adanya pegawai yang pensiun, 

perubahan jabatan dan adanya penerimaan pegawai baru. Pegawai Dinas Sosial periode Januari 2024 

berjumlah 14 pegawai. 

 

a. Nominatif Data PNS Sekretariat 

No Nama Pegawai Nama Jabatan Kelas 

Jabatan 

1 Dra. Hedyani Nancy Hoata Kepala Dinas 14 

2 Rusdi Dano Bayan, SP. M. Si Sekretairs 12 

3 Alpius Duko, S. IP Kepala Sub. Bagian Keuangan 9 

4 Helen Notanubun Bendahara Pengeluaran 6 

5 Wawa Fabanyo Bendahara Pembantu Pengeluaran 6 

6 - Kepala Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian 8 

7 Eliezer Woldensius Kutani Pengadministrasi Kepegawaian 5 

8 - Pengadministrasi Persuratan 5 

9 - Pengemudi 3 

10 - Kepala Sub. Bagian Perencanaan dan 

Evaluasi 
9 



11 Herlianus Ledewik Baly, SH Analis Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan 7 

12 - Pengelola Program dan Kegiatan 5 

13 - Bendahara Aset Barang Milik Negara 7 

14 Jemi Rolis Togolo, A. Md Pembantu Aset Barang Milik Negara 5 

 

b. Nominatif Data PNS Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial 

No Nama Pegawai Nama Jabatan Kelas 

Jabatan 

1 - Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan 

Sosial 
11 

2 - Kasie. Perlindungan Bencana Alam dan Sosial 8 

3 Ladidiana Selong Pengelola Data Perlindungan Sosial 5 

4 - Analis Mitigasi Bencana 7 

5 Elgoyansen Rumangun, S. Sos Analis Masalah Sosial 7 

6 - Kasie. Jaminan Sosial Keluarga 8 

7 - Pengelola Data Bantuan Sosial 5 

8 - Pengelola Data Kesejahteraan Sosial 5 

 

c. Nominatif Data PNS Bidang Rehabilitasi Sosial 

No Nama Pegawai Nama Jabatan Kelas 

Jabatan 

1 Veira Yulanda Dobiki, S. PI Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial 11 

2 - Kasie. Rehsos Anak, Lansia dan Korban 

Perdagangan Orang 
8 

3 Heltny Trifena, SIP Pengelola Pelayanan Reshabilitasi Sosial dan 

Lansia 
5 

4 - Pengadministrasi Anak Terlantar 5 

5 - Pengadministrasi Rehabilitasi Masalah Sosial 5 

6 - Kasie. Rehsos Penyandang Distabilitas dan 

Tuna Susila 
8 

7 Nursita Dodo, A. Md. Kep Pengelola Pelayanan Rehsos Penyandang 

Distabiltas Tuna Suslia 
5 

8 - Pengadministrasi Rehsos Penyandang Cacat 5 

 

d. Nominatif Data PNS Pemberdayaan Sosial dan Fakir Miskin 

No Nama Pegawai Nama Jabatan Kelas 

Jabatan 

1 Herisman Buamonabot, S. STP Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan 

Fakir Miskin 
11 



2 Yohanis Fofid, S. Sos Kasie. Identifikasi Penguatan Kapasitas dan 

Penataan Lingkungan 
8 

3 - Pengelola Bantuan Organisasi Masyarakat 

Sosial 
5 

4 - Pengelola Pembinaaan Bantuan 5 

5 - 
Kasie. Pemberdayaan Masyarakat, 

Kelembagaan Restirasi dan Pendampngan 

Stimulan 

8 

6 - Pengelola Bantuan Sosial dan Hiba 5 

7 - Analis Pelayanan Sosial 7 

8 Saiful Ishak, ST Operator Computer (Siks-Ng) 3 

 

e. Peta Jabatan Dinas Sosial Periode Januari 2024 

No Nama Jabatan 
Kebutuhan Bezetting + / - Ket 

PNS PPPK PNS PPPK PNS PPK  

1 Kepala Dinas - - 1 - 1 -  

Sekretariat Dinas Sosial 

1 Sekretaris - - 1 - 1 -  

2 Kepala Sub. Bagian Keuangan - - 1 - 1 - JF 

3 Bendahara Pengeluaran - - 1 - 1 -  

4 Bendahara Pembantu Pengeluaran - - 1 - 1 -  

5 Kepala Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian 1 - - - 1 -  

6 Pengadministrasi Kepegawaian - - 1 - 1 -  

7 Pengadministrasi Persuratan 1 - - - 1 -  

8 Cleaning Service Kantor - - - - - -  1TKD 

9 Kepala Sub. Bagian Perencanaan dan Evaluasi 1 - - - 1 -  

10 Analis Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan - - 1 - 1 -  

11 Pengelola Program dan Kegiatan 1 - - - 1   

12 Bendahara Aset Barang Milik Negara - - 1 - 1 -  

13 Pembantu Aset Barang Milik Negara - - 1 - 1 -  

 Jumlah 4 - 8 - - - 1 

Bidang Perlindungan dan jaminan Sosial 

1 Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial - - 1 - 1 -  

2 Kasie. Perlindungan Bencana Alam dan Sosial 1 - - - 1 -  

3 Pengelola Data Perlindungan Sosial - - 1 - 1 -  

4 Analis Mitigasi Bencana        

5 Analis Masalah Sosial - - 1 - 1 - JF 

6 Kasie. Jaminan Sosial Keluarga 1 - - - 1 -  

7 Pengelola Data Bantuan Sosial 1 - - - 1 -  



8 Pengelola Data Kesejahteraan Sosial 1 - - - 1 -  

 Jumlah 4 - 3 - - -  

Bidang Rehabilitasi Sosial 

1 Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial - - 1 - 1 -  

2 Kasie. Rehsos Anak, Lansia dan Korban 

Perdagangan Orang 
1 - - - 1 -  

3 Pengelola Pelayanan Rehabilitasi Sosial dan 

Lansia 
- - 1 - 1 - JF 

4 Pengadministrasi Anak Terlantar 1 - - - 1 -  

5 Pengadministrasi Rehabilitasi Masalah Sosial 1 - - - 1 -  

6 Kasie. Rehsos Penyandang Distabilitas dan Tuna 

Susila 
1 - - - 1 -  

7 Pengelola Pelayanan Rehsos Penyandang 

Distabiltas Tuna Susla 
- - 1 - 1 -  

8 Pengadministrasi Rehsos Penyandang Cacat 1 - - - 1 -  

 Jumlah 5 - 3 - - -  

Bidang Pemberdayaan Sosial dan Fakir Miskin  

1 Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan Fakir 

Miskin 
- - 1 - 1 -  

2 Kasie. Identifikasi Penguatan Kapasitas dan 

Penataan Lingkungan 
- - 1 - 1 - JF 

3 Pengelola Bantuan Organisasi Masyarakat Sosial 1 - - - 1 -  

4 Pengelola Pembinaaan Bantuan 1 - - - 1 -  

5 Kasie. Pemberdayaan Masyarakat, Kelembagaan 

Restirasi dan Pendampngan Stimulan 
1 - - - 1 -  

6 Pengelola Bantuan Sosial dan Hiba 1 - - - 1 -  

7 Analis Pelayanan Sosial 1 - - - 1 -  

8 Operator Computer (Siks-Ng) - - - - - - 1 TKD 

 Jumlah 5 - 2 - - - 1 

 

 Jumlah Total (Kebutuhan, Bezetting dan TKD) 

No Nama Jabatan 
Kebutuhan Bezetting + / - Ket 

PNS PPPK PNS PPPK PNS PPK  

1 Pegawai yang dibutuhkan 18 - - - 18 -  

2 Pegawai yang sudah terisi sesuai bezetting - - 14 - - 14  

3 Tenaga kontrak daerah (TKD) - - - - - - 2 TKD 

 

 

 

 

 



f. Perubahan Data Pemangku Jabatan 

No Nama Pegawai Data Sebelumnya Kelas 

Jabatan 
Data Perubahan 

Kelas 

Jabatan 

1 Alpius Duko, S. IP Kasubag. 

Keuangan 
8 

Analis Keuangan Pusat 

dan Daerah Ahli Muda 
9 

2 Yohanis Fofid, S. Sos 

Kasie. Identifikasi 
Penguatan 

Kapasitas dan 
Penataan 

Lingkungan 

8 
Penggerak Swadaya 

Masyarakat Ahli Muda 
9 

3 Heltny Trifena, S. IP 

Pengelola 
Pelayanan 

Rehabilitasi Sosial 
dan Lansia 

5 
Pekerja Sosial Ahli 

Pertama 
8 

4 Elgoyansen Rumangun, S. Sos Analis Pelayan 
Sosial 

5 
Penyuluh Sosial Ahli 

Pertama 
8 

 

3. SIM ASN 

Reformasi Struktural untuk percepatan dan pemerataan pembangunan baik berupa reformasi regulasi, 

Reformasi Birokrasi yang berdampak dirasakan langsung masyarakat. Sistem Informasi ASN (SIASN) 

adalah rangkaian informasi dan data pegawai ASN disusun secara sistematis, menyeluruh dan terintegrasi 

berbasis teknologi diatur dalam UU No 5 Tahun 2014, PP No 11 Tahun 2017, Perpres 39 Tahun 2019, 

PERMENPAN RB No 6 Tahun 2022. Aplikasi kepegawaian kedepannya diharapkan dapat di sinkronkan 

dengan Data Kepegawaian Nasional di BKN (Data terpadu satu Data Indonesia). 

 

a. Jumlah Pegawai TKD Dinas Sosial per Januari 2024 adalah 14 pegawai terdiri atas 

1. Sekretariat dan Bidang : 11 Pegawai 

2. Jabatan Fungsional  : 4 Pegawai   

3. Tenaga Kontrak Daerah : 2 TKD 

 

b. Distribusi pegawai dan TKD menurut golongan 

Golongan 

Golongan 

Jumlah 
A B C 

 

D 

 

IV 2 1 1 - 4 

III 4 2 - 3 9 

II - - - 3 3 

I 1 - - - 1 

Jumlah 7 3 1 6 17 

 

 

 

 

 



c. Distribusi pegawai menurut pendidikan 

Pendidikan Jumlah Keterangan 

S3 - - 

S2 1 - 

S1 10 - 

D4 - - 

SM - - 

D3 2 - 

D2  - 

D1 - - 

SLTA 3 - 

SLTP 1 - 

SD - - 

Jumlah 17 - 

 

 

Tobelo, 5 Februari 2024 

Pengaadministrasi Kepegawaian 

 

 

Eliezer Woldensius Kutani 

NIP. 198110192007011006 


