DINAS SOSIAL TAHUN 2022

Indikator Kinerja Utama

Sumber

No. Sasaran Indikator Kinerja Utara Penjelasan / Formulasi Indikator Data Penanggung jawab
1 3 4 5 6
Pefrserlltas::1 PMKS yanfgl me;le;lmahbantuan Jumlah PMKS yang Menerima
11 th“ an dan pemenuhan kebutuhan Index Kedalaman Kemiskinan Bantuan X 100%
asar Jumlah PMKS
Persentase Lanjut Usia Tidak Potensial Jumlah Lanjut Usia Tidak Potensial DTKS
1 (10 yan‘g ln(llcinerim)a pelayanan kesejahteraan Peningkatan penanganan PMKS Jyanlgll:/[fnelrim[z} l?elh??/;nlfrll Kess(.)sl X 100% Kemensos Kepala Dinas (eselon II)
sosial (Kessos umlah Lanjut Usia Tidak Potensia
Persentase Penyandang Cacat dan Trauma Jumlah Penyandang Cacat yang
1.3 |yang menerima pelayanan kesejahteraan | Peningkatan jumlah dan peran PSKS Menerima Pelayanan Kessos X 100%
sosial (Kessos) Jumlah Penyandang Cacat
i i umlah capaian perangkat daerah Renstra-
2.1 Tingkat capaian perangkat Daerah J P P & X 100% E:;j;a
Jumlah Dokumen
Tinakat Konsistensi at Tercapainya konsistensi Perencaan Renst
ingkat konsistensi perencanaan perangka enstra-
22 daerah Perangkat daerah X 100% Renja
Jumlah Dokumen
" lolaan BMD pad at Jumlah pengelolaan BMD pada Renst
cakupan pengelolaan pada perangkal : enstra-
2.3 daerah perangkat daerah yang dikelola X 100% Renja
Jumlah Dokumen
Jumlah Administrasi Perangkat
24 |Terwujudnya Peningkatan SDM Aparatus cakupan Administrasi Kepegawaian perangkat daerah yang tersedia Renstra- Sekretaris Dinas
2 R . . daerah X'100% Renja
Dinas Sosial yang berkualitas Jumlah Dokumen tahun berkenaan (Eselon III)
perangkat daerah( persen) yang
25 cakupan administrasi umum perangkat daerah( tersedia X 100% Renstra-
’ persen) Jumlah Administrasi Umum tahun Renja
berkenaan
26 cakupan penyedian jasa penunjang urusan J uigi}slaﬂenz;ifig 3:52532:2;ng Renstra-
’ pemerintahan daerah ( persen) p - X 100% Renja
Jumlah Jasa penunjang tahun
97 cakupan pemeliharaan barang milik daerah Jumlah pemelibaraan barang m.ﬂik . Renstra-
’ penunjang urusan pemerintahan daerah( persen) daerah penunjang yang tersedia X'100% Renja

Jumlah Barang Milik Daerah




persentase Potensi Sumber Kesejahteraan

JUmIan rsKS yang mendapatkarn

. ; Pemberdayaan
3.1 Sosial (PSKS) tingkat kabupaten yang telah Y X 100% .
. . dikembangkan atau diberdayakan (kumulatif) Jumlah PSKS P I;epzla B1da;1g 1
Terwujudnya Pemberdayaan Sosial Persentase terlaksananya pemberdayaan bagi Terlaksanakannya Pemberdayaan em! (eErsee;ZiaIrﬁ ) osia
32 masyarakat yang berperan dalam kelembagaan LKS X 100%
kesejateraan sosial Jumlah LKS
Jumlah penyandang disabilitas
) o terlantar, anak terlantar, lanjut usia
Persentasi ptenyan.dang disabilitas terlantar, anak |ierlantar dan gelandangan pengemis
4 |Tertanganinya Kebutuhan penyandang terlantar, lanjut usia terlantar dan yang terpenuhi kebutuhan dasarnya DTKS-
Disabilitas terlantar, anak terlantar, lanjut |gelandangan pengemis yang terpenuhi di luar panti Kemensos Kepala Bidang
usia terlantar dan gelandangan pengemis |kebutuhan dasarya di luar panti X 100% Rehabilitasi Sosial
yang terpenuhi kebutuhan dasarnya di luar Jumlah PMKS (Eselon I1T)
panti
) Jumlah PMKS yang terlayani
40 Persentase bantuan bagi penyandang cacat dan
’ trauma serta terlayaninya bagi lansia Jumlah PMKS X 100%
Persentase penurunan .
jumlah PMKS (terhadap Jumlah PMKS yang terlayani/ DTKS-
51 A pemenuhan Kebutuhan Dasar
Terwujudnya Pelayanan terhadap PMKS tahun sebelumnya) X 100% Kemensos
yang bersumber dari DTKS, dalam hal Jumlah PMKS
Penurunan Angka Kemiskinan persentase tersedianya data pmks yang valid Jumlah PMKS yang terlayani/
Kabupaten/Kota yang 4 Laporan
52 pemenuhan Kebutuhan Dasar Desa Kepala Bidang
erlindungan dan
Jumiah PMKS X 100% Perlindungan d
Persentase korban bencana alam dan sosial Jumlah Korban Bencana Alam yang Jaminan Sosial (Eselon
53 yang terpenuhi kebutuhan dasarnya pada terlayani Laporan 11I)
’ saat dan setelah tanggap darurat bencana daerah X 100% Desa
Tertanganinya Korban Bencana Alam dan  |kabupaten Jumlah Korban Bencana Alam
Bencana Sosial cakupan Kabupaten/Kota Jumlah fasilitas yang diterima
54 Persentase Jumlah fasilitas yang diterima masyarakat korban bencana Laporan
’ masyarakat korban bencana Desa
Y Jumlah Fasilitas X 100%
umlah Dokumen yang tersusun Renstra-
6.1 Jumlah Dokumen Renstra dan Renja PD J yane X 100% Irins'ra
Jumlah Dokumen tahun berkenaan enja
Jumlah Dokumen RKA yang Renstra
6.2 Tersedianya Dokumen RKA-SKPD disusun Renja .
. Jumlah Dokumen tahun berkenaan X 100% Kepala Sub Bagian
Tersedianya Dokumen Perencanaan Jamlah Dokumen Perubahan RKA- . Penyt(x;z;zr; II’\I}c))gram
6.3 Tersedianya Dokumen Perubahan RKA-SKPD Perubahan X 100% Renija
Jumlah Dokumen tahun berkenaan J
Jumlah Dokumen DPA yang Renst
) enstra-
6.4 Tersedianya Dokumen DPA-SKPD tersusun X 100% Renja

Jumlah Dokumen tahun berkenaan




Jumlah Dokumen Perubahan DP-

R -
6.5 Tersedianya Dokumen Perubahan DPA-SKPD SKPD X 100% ligrsf‘za
Jumlah Dokumen tahun berkenaan J
Jumlah Dokumen Laporan Capaian )
66 . Tersedianya laporan capaian Kinerja dan realisasi | Akhir Tahun dan Realisasi Kinerja Renstra- Kepala Sub Bagian
: Tersedianya Dokumen Perencanaan Kinerja SKPD SKPD Renja Penyu;ur;an l;\r]og-ram
0,
Jumlah Dokumen tahun berkenaan X 100% (Eselon IV)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
6.6 Tersedianya Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Perangkat Daerah Renstra-
. Daerah X 100% Renja
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Jumlah ASN Dinas Sosial yang
71 Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan terbayar Gaji dan Tunjanga X 100% Renstra-
Tunjangan ASN Jumlah ASN Dinas Sosial tahun 0 Renja
berkenaan
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan|  Jumlah Cakupan pemeliharaan .
Terpenuhinya Kebutuhan ANS Dinas Sosial |/aporan koordinasi penyusunan laporan keuangan barang milik daerah penunjang Renstra- Kepala Sub Bagian
7.2 akhir tahun SKPD urusan pemerintahan X 100% Renja Keuangan (Eselon IV)
Jumlah PMKS °
) Jumlah Kendaraan Dinas yang
Jumlah Kenc?araap perorangan I?lna§ atau . dibayar pajak Renstra-
7.3 kendaraan Dinas jabatan yang disediakan di bayar n X 100% .
Ziaknva Jumlah Kendaraan Dins yang Renja
pajaxny tersedia
T e ST | it gy mengi
8.1 Imp I peru g-u 9 bimbingan teknis .
, X 100% Renja
Jumlah Peserta Bimtek
Jumlah paket komponen instalasi lah i lasi listrik
listrik/penerangan bangunan kantor yang Jumlah instalasi listrik/ penerangan Renstra-
82 disediakan bangunan kantor yang disediakan X 100% Renja
Jumlah Paket Penerangan Kepala Sub Bagian
Tersedianya Administrasi Perangkat Daerah |Jumlah paket peralatan dan perlengkapan kantor | Jumlah penyedian jasa penunjang Umum dan
di Dinas Sosial yang disediakan urusan pemerintahan daerah ( Kepegawaian ( Eselon
83 persen) Renstra- Iv)
Jumlah Paket Peralatan Kantor yang X'100% enja
tersedia
Jumlah pa_ket barang cetak dan penggandaan paket barang cetak dan
g4 yang disediakan penggandaan yang disediakan X 100% Renstra-
’ Jumlah Paket Barang Cetak tahun Renja

berkenaan
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85 Jumlah dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Tersedianya Bahan Cetakan . Renstra-
: Perundang-undangan yang disediakan Jumlah Bahan Cetakan X'100% Renja
Jumlah laporan fasilitas kunjungan tamu Presentase Laporan Fasilitas
06 Kunjungan Tamu X 100% Renstra-
. (] .
Jumlah Tamu dlam tahun berkenaan Renja
67 Jumlah Iapore.an penyelenggaran rapat kordinasi | Jumlah Kegiatan Rapat Konsultasi X 100% Renstra-
’ dan konsultasi SKPD Jumlah Paket Konsultasi Renja
Jumlah laporan penyedia jasa surat menyurat Jumlah Surat menyurat yang Kepala Sub Bagian
g.g |Tersedianya Administrasi Perangkat Daerah dinas dan jumlah tenaga administrasi yang tersedia X 100% Renstra- Umum dan
’ di Dinas Sosial tersedia Jumlah Surat dalam tahun Renja Kepegawaian ( Eselon
berkenaan V)
Jumlah laporan penyedia jasa peralatan dan Jumlah Peralatan dan perlengkapan R
8.9 perlengkapan kantor yang disediakan kantor yang tersedia enst.ra-
X 100% Ren]a
Jumlah peralatan kantor
Jumlah Laporan penyedian jasa pelayanan Jumlah Laporan penyedian jasa
umum kantor yang disediakan. pelayanan umum kantor yang
810 diadakan X 100% Renstra-
umlah Laporan penyedian jasa enja
' Jumlah Laporan penyedian j Renj
pelayanan umum kantor yang
tersedia
Jumlah orang yang mendapatkan permakanan Jumlah TKSK - PSKS yang
91 3x1 Hari d.alam masa Tanggapa darurat( diberdayakan Renst'ra—
pengungsian)kewenagan kabupaten kota X 100% Renja
Jumlah TKSK-PSKS °
Jumlah orang yang mendapatkan pakaian dan Jumlah Korban yang medapatkan
9.0 kelengkapan laianya yang tersedia pada masa bantuan pakaian Renstra-
’ i Renja
Tanggap Darurat( pengungsian)dan pasca Jumlah Korban X 100% J
bencana kabunaten/kota
Jumlah koorban bencana yang mendapatkan Jumlah koorban bencana yang Kepala Seksi
. layanan dukungan psikososial kewenangan mendapatkan layanan dukungan Renstra- | Perlindungan Bencana
9.3 |Tersedianya kebutuhan dasar kabupaten/ kota psikososial Renja Alam dan Sosial (
0,
Jumlah Korban X 100% Eselon1V)
04 Terbentuknya kampung siaga bencana Terbentuknya Kampung Siaga X 100% Renstra-
Jumlah Kampung Rawan Bencana Renja
Terlaksananya koordinasi sosialisasi dan Terlaksananya koordinasi sosialisasi
pelaksanaan taruna siaga bencana dan pelaksanaan taruna siaga Renstra-
9.5 bencana :
Renja
X 100%

Jumlah Kegiatan Sosialisasi
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Penyediaan Permakanan Persentase pemberian bantuan disabilitas dan Jumlah yang menerima bantuan bagi Kepala Seksi
lansia penyandang cacat dan trauma serta Renstra- Rehabilit.asi Sosial
101 terlayaninya bagi lansia X 100% Renia Anak, Lansia & Korban
T Tane Cacat J Perdaganagn Orang
" Jumlah Penyandang Caca (Eselon IV)
Pemberian Bimbingan Sosial kepada Presentase pelayanaan bagi disabilitas, anak Terlayaninya bagi penyandang
Keluarga Penyandang Disabilitas Terlantar, [terlantar,lansia dan gelandanagan cacat, Anak terlantar, Lansia dan Renstra-
10.2 | Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan X 100% Renja
Gelandangan Pengemis dan Masyarakat Jumlah Penyandang Cacat

TOBELO, FEBRUARI 2022
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